Cyngor Sir CEREDIGION

ADRODDIAD I'R: Pwyligor Cydlynu Trosolwg a Chraffu
DYDDIAD: 11 Medi 2023

LLEOLIAD: Hybrid

TEITL: Hunanwerthuso’r trefniadau craffu

DIBEN YR ADRODDIAD: Gwerthuso’r trefniadau craffu yng Ngheredigion yn flynyddol

Y RHESWM PAM FODY  Er mwyn sicrhau proses graffu effeithiol
PWYLLGOR CRAFFU

WEDI GOFYN AM YR

WYBODAETH:

CEFNDIR:

Yn 2018, cytunwyd y byddai'r Swyddogion Craffu yn cynnal adolygiad o effeithiolrwydd y
trefniadau Trosolwg a Chraffu yng Nghyngor Sir Ceredigion ac y byddai hyn yn cael ei
wneud bob blwyddyn yn y dyfodol.

Adolygwyd y broses yn 2020 a chytunwyd i wneud y canlynol:

a) Parhauigynnal yr arolwg yn flynyddol,

b)  Lleihau nifer y cwestiynau gyda’r nod o gynyddu cyfranogiad;

c) Adolygu fformat yr adroddiad, cyfuno’r ymatebion Cymraeg a Saesneg, a
chyfieithu’r ddogfen yn ei chyfanrwydd.

Ar gyfer adolygiad 2022-23, gwahanwyd ymatebion Aelodau Cabinet ac Aelodau Craffu.
Dangosir ymatebion Aelodau Craffu i'r cwestiynau a ofynnwyd yn Atodiad A (13 ymateb).
Dangosir ymatebion Aelodau Cabinet yn Atodiad B (2 ymateb).

Derbyniwyd cyfanswm o 15 o ymatebion, mae hyn yr un faint & nifer yr ymatebion a
dderbyniwyd yn 2021, ond yn ostyngiad o’i gymharu &’r 25 ymateb a dderbyniwyd yn 2020.
Ni chynhaliwyd adolygiad yn 2022 oherwydd yr etholiadau. Ni ddatgelir enwau aelodau.

A gwblhawyd Asesiad Effaith Naddo
Integredig? Os naddo, nodwch
pam

Crynodeb:



LLESIANT
CENEDLAETHAU'R

DYFODOL: Hirdymor:
Integreiddio:
Cydweithio:
Cynnwys:
Atal:
ARGYMHELLIAD:

Ystyried yr ymatebion a ddaeth i law o’r holiadur hunanwerthuso (atodiad A a B) a nodi unrhyw
feysydd i'w gwella os oes angen.

Y RHESWM DROS YR ARGYMHELLIAD:
Er mwyn sicrhau swyddogaeth trosolwg a chraffu effeithiol.

Enw CyswilIt: Lisa Evans
Swydd: Swyddog Craffu a Safonau

Dyddiad yr Adroddiad: 2 Awst 2023

Acronymau:



